Условия питания обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.
В МБДОУ «Детский сад с. Верхняя Покровка» выработана система по организации питания, об этом свидетельствует перечень документации по организации питания:
	Приказы по организации питания

	Журнал  контроля за качеством готовой пищи (бракеражный журнал)

	Журнал бракеража  поступившего продовольственного сырья  и пищевых продуктов. 

	Технологические карты

	Перспективное  десятидневное меню (в калориях, жирах, белках, углеводах)

	Журнал  здоровья работников

	Журнал по утилизации пищевых отходов

	Журнал витаминизации

	Журнал температурного режима холодильного оборудования


МБДОУ «Детский сад с. Верхняя Покровка»  соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. Пребывание детей – 10,5 часов.  Организовано 4-х разовое питание (завтрак, второй завтрак, обед, полдник), необходимое для нормального роста и развития детей. При составлении рациона ребенка учитывается возраст, уровень физического развития, физиологическая потребность в основных пищевых веществах и энергии. Рацион питания разнообразный, включает в повседневный рацион все основные группы продуктов. Важнейшим условием правильной организации питания детей является строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований.
Пищеблок ДОУ  оснащен необходимым   оборудованием (электроплита с духовым шкафом-2, холодильники-2, электромясорубка-1, моечной ванной- 3, раковиной для мытья рук,  разделочными столами, вытяжкой, шкафом для посуды. Всё оборудование исправно, находится в рабочем состоянии, кухонная посуда имеется в достаточном количестве. 
В ДОУ имеется  кладовая для хранения продуктов питания.
Питание детей осуществляется в столовой. Столовая  посуда имеется в достаточном количестве. Мебель в столовой подобрана согласно возраста детей, имеет маркировку.
В МБДОУ «Детский сад с. Верхняя Покровка» созданы бракеражная комиссия, приемочная комиссия. 
 Воспитатель приучает детей к чистоте и опрятности при приеме пищи. 
  Вопросы питания рассматриваются на родительских собраниях, общих собраниях работников. 





